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-Datos basicos-

Persona/s facilitadora/s /

Alumnos participantes (nombre, curso y aula)

Fecha

-Objeto de la Reunién de Convivencia-

Este trabajo ha consistido en una reunién grupal dirigida a analizar las actitudes que
como grupo podemos adoptar para la mejora de la convivencia en el aula. Los
alumnos participantes han reflexionado sobre las posibilidades existentes para mejorar
la convivencia con el objetivo de que todos nos sintamos a gusto en clase y podamos
crear un espacio en el que aprender mejor.

-Exponen-
Que se ha finalizado la Reunion de Convivencia, y que:
Opcién a) No se ha podido llegar a un acuerdo_____ por el siguiente motivo:
v' Porque los participantes han decidi6é poner fin a la reuniéon de trabajo

v" Porque la persona facilitadora ha decidido poner fin a la reunién de trabajo
v' Otros motivos

Opcidn b) Se ha llegado a un acuerdo para mejorar la convivencia en el sentido de...
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Acuerdo de Convivencia

-Acuerdos alos que se han llegado-

Primero:

Segundo:

Tercero:

Cuarto:

Quinto:

Sexto:

Séptimo:
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, Y contaremos con el seguimiento de nuestro acuerdo por parte de nuestro tutor

, para poder evaluar la evolucion de los acuerdos alcanzados.

La persona tutora (o el centro) conservara copia de este acuerdo.

-Firmas-

Personal/s facilitadora/s

Alumnos participantes
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